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Venture Niagara
Entreprise Niagara

Community Futures Development Corporation

Société d’aide au développement des collectivites




Demande de prêt 

La demande de prêt sert de deux documents à la fois. Elle sert de formulaire de demande pour un prêt et sert de gabarit de plan d’affaires. En prenant soin de bien répondre à toutes les questions ci-dessous, vous serez en mesure d’utiliser ce fichier comme outil de base à mesure que l’entreprise prend de l’expansion.
Toutes  demandes de prêt doivent être accompagnées d’un relevé d’état de financier personnel et d’un flux de trésorerie.

	Page couverture


Raison sociale/

         Nom proposé:                        ____________________________________________________

         Adresse:                                ____________________________________________________

        Ville/Province/Code postal: ____________________________________________________

Numéro d’identification de l’entreprise (NIE) _________________________________________
        Téléphone / Télécopieur:     ____________________________________________________

        Courriel:                                
____________________________________________________

Nom du propriétaire:                   ____________________________________________________

        Référé par :                           ___________________________________________________  

        Adresse:                               ____________________________________________________

        Ville/Province/Code postal:____________________________________________________

        Téléphone / Télécopieur:    ____________________________________________________

        Courriel:                               ____________________________________________________

Veuillez utiliser le Guide - Plan d’affaires « Conjuguer  l’information en un seul document » pour compléter ce plan d’affaires.
Préparé Par: _________________________________

Date: _________________________________
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	SOMMAIRE



· La raison sociale, structure du capital social et équipe de gestion








· Vos produits et services









· Les objectifs de l’entreprise









· Prévision des ventes et profits 









· Stratégie de commercialisation et avantages face aux concurrents









· Vos objectifs et les délais pour les atteindre









· Investissement personnel ou apport en capital









· Le montant de prêt requis? Comment allez-vous utiliser les fonds ? Combien de temps vous faudra-t-il pour rembourser le prêt?








· Vous êtes nouveau? Pourquoi créez-vous l’entreprise et comment votre Société d’aide au développement des collectivités peut-elle vous aider?









	1.
PROFIL DE L’ENTREPRISE


i)
Quel est le statut de votre entreprise?
	
 
	Création d’une nouvelle entreprise

	
	Entreprise existante

	
	Achat d’une entreprise ou d’une franchise 


ii) Décrivez brièvement votre entreprise.









iii)
Régime de propriété :



	  
	Propriétaire unique

	
	Société en nom collectif

	
	Incorporation : nombre    d’actionnaires :


	Propriétaires
	Pourcentage %

	
	

	
	

	
	

	
	



Nom légitime de votre entreprise :


iv) Date d’enregistrement ou d’incorporation de votre entreprise: 



v) Numéro d’enregistrement ou d’incorporation de votre entreprise 



vi)
Décrivez l’emplacement et l’édifice où est située votre entreprise  









vii) Fin d’année fiscale de la compagnie :


viii)
Sociétés affiliées : 

	
	Nom
	Adresse
	Numéro de téléphone

	Banque et
  Succursale
	
	
	

	Comptable
   Entreprise
	
	
	

	Avocat
   Entreprise
	
	
	


ix) Combien d’employés comptez-vous présentement dans votre entreprise? (y compris les propriétaires)  

	À temps plein
	

	À temps partiel
	

	Occasionnel
	



Combien d’employés comptez-vous embaucher dans la prochaine année?  

	À temps plein
	

	À temps partiel
	

	Occasionnel
	


x)
Sous-traitant ou alliance stratégique 








xi) Êtes-vous citoyen canadien?


	
	Oui

	
	Non


Langue?


	
	Anglais

	
	Français

	
	Autre(s) (veuillez préciser)


xii)
Quels sont vos objectifs à court terme pour l’entreprise?









xiii)
Quels sont vos objectifs à long terme pour l’entreprise?









	2.        PRODUITS ET SERVICES


i)
Description de vos produits et services









ii) Caractéristiques principales de vos produits et services.








iii)
Production et développement de vos produits et services.









iv)
Produits et services futurs









vi) Avantages concurrentiels









	3.          VUE D’ENSEMBLE DE L’ENTREPRISE 


i)
Étude de marché









ii)
Taille de l’entreprise








iii) 
Produits clés par segment









iv) 
Segments clés du marché








v)
Procédures et critères d’achat









vi)
Industries participantes









vii)
Tendances principales dans le secteur de votre industrie









viii) 
Perspectives d’avenir









ix)
Conclusions de la recherche:









































	4.          STRATÉGIE DE COMMERCIALISATION


i)
Marchés cibles - Clients









ii)
Description des principaux concurrents









iii)
Analyse concurrentielle (concurrence directe) 

	Compagnie
	Emplacement
	Nombre d’employés
	Ventes annuelles
	Forces
	Faiblesses
	Opportunités
	Menaces

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ma compagnie
	
	
	
	
	
	
	


iv)
Stratégie de prix









v)
Stratégie de promotion


[image: image2.wmf]Mois

Publicité et méthodes de promotion/quantité/fréquence

Budget total mensuel

Mois initial

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Total:

$0


vi)
Distribution









	5.       GESTION ET FONCTIONNEMENT


i)
Structure organisationnelle









ii)
Équipe de gestion









iii)
Dotation en personnel









iv)
Marché du travail









v)
Enjeux au niveau de la réglementation









vi)
Risques









	6.
MISE EN OEUVRE


i)
Dates de mise en oeuvre et activités

	Date 
	Quoi
	Qui

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ii)
Démarrage de l’entreprise (articles déjà en possession ou acheté pour l’entreprise)
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Valeur

Total

0


	7.
PLAN FINANCIER


i) Coût total du projet
	
	Montant

	Matériel / Inventaire
	

	Bail
	

	Fonds de roulement
	

	Refinancement
	

	Autre
	


ii)
Proposition de financement
	Source de financement
	Montant

	Aide gouvernementale
	

	Mise du fonds  du propriétaire
	

	Institution financiers (banque)
	

	Entreprise Niagara
	

	Investisseur privé
	

	Autre
	


iii)
Montant du prêt (s)

________________ $
iv)
Comment allez-vous utiliser le prêt? 

a)
	                        Actif, Matétiel
	

	Articles
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	



b)


	                        Inventaire
	

	Articles
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	



c)


	                        Fonds de roulement 
	

	Articles
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	



d)


	Bail
	

	
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	



e)


	Refinancement
	

	
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	



f)


	Autre
	

	Articles
	Valeur

	
	

	
	

	
	

	
	


v)
Est-ce le prêt aura une incidence sur la création ou la conservation d’emploi? Expliquez.









vi)
Apport  personnel

Comptant :




Autre:






vii)
Impôts








viii)
Tenue de la comptabilité









	8.
ANNEXES


i) Relevé d’état financier personnel

ii) Flux de trésorerie
iii) État financier de fin d’année fiscale de l’entreprise
iv) États financiers à jour pour l’année fiscale courante :
v) Déclaration d’impôt sur le revenu des particuliers pour l’année précédente ou avis de cotisation de l’Agence du revenu du Canada 
vi) Brochures de l’entreprise, cartes d’affaires, catalogues, articles de journaux, etc.
vii) Étude de marché
viii)  Références
1)









2)








vii)
Curriculum vitae 
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